Gruppo Astrofili “Uav” Tarquinia

STATUTO

ARTICOLO 1 - Denominazione, Sede

E’ costituita fra gli appassionati di Scienze Astronomiche un’Associazione denominata Gruppo
Astrofili “TAU” Tarquinia (d’ora in poi: Gruppo “TAU”).
Essa ¢ funzionalmente autonoma ed ha sede presso la residenza del proprio Presidente.

Il Gruppo “TAU” ha durata illimitata.

ARTICOLO 2 - Finalita

I Gruppo “TAU” e apartitico e aconfessionale, non ha scopo di lucro ed ha finalita
esclusivamente culturali. Scopi dell’ Associazione sono la diffusione delle scienze astronomiche
attraverso la promozione e 1’organizzazione di corsi, convegni, mostre ed ogni altra iniziativa
utile al raggiungimento dello scopo sociale.

Per le proprie finalita il Gruppo “TAU” puo affiliarsi ad altre associazioni riconosciute a livello

nazionale che abbiano gli stessi indirizzi culturali.

ARTICOLO 3 - Patrimonio comune

Il patrimonio ¢ costituito da beni mobili ed immobili acquisiti o acquistati con i fondi sociali,
pervenuti per donazione o lasciti al Gruppo “TAU” da Soci o Terzi.

Le entrate dell’ Associazione sono costituite da:

a) quote sociali;



b) erogazioni, donazioni liberali di Soci o Terzi, contributi;

¢) contributi di Enti pubblici o privati finalizzati al sostegno di documentati programmi

realizzati nell’ambito dei fini statutari;
d) ogni altra entrata destinata all’esercizio delle attivita statutarie.

Il Presidente attua le delibere di accettazione e compie 1 relativi atti giuridici.

ARTICOLO 4 — Amministrazione e gestione del Gruppo “TAU”

L’esercizio finanziario inizia il 1° Gennaio e si chiude al 31 Dicembre dello stesso anno.

I fondi, gli utili o gli avanzi di gestione sono impiegabili esclusivamente per la realizzazione
delle attivita istituzionali e di quelle ad essa direttamente connesse. E’ fatto divieto di distribuire,
anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o capitale durante la
vita del Gruppo “TAU” salvo che la destinazione o la distribuzione siano imposte per legge.

Le spese devono essere singolarmente giustificate.

Ai fini istituzionali, Il Gruppo “TAU” si avvale prevalentemente delle attivita prestate in forma
libera e gratuita dagli associati ma, in caso di particolari necessita, puod avvalersi di prestatori di
lavoro autonomo o professionale, anche ricorrendo ai propri associati.

I1 Consiglio Direttivo (CD), puo autonomamente deliberare anche su spese di natura straordinaria
non previste dal Bilancio preventivo, purché siano finalizzate al perseguimento degli obbiettivi
Sociali ed a condizione che siano specificate le modalita di copertura delle stesse.

Il rendiconto economico e finanziario ed il bilancio preventivo dovranno essere redatti entro
quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio finanziario e sottoposti dal Tesoriere all’approvazione
dell’assemblea dei Soci non oltre sei mesi dalla chiusura dell’esercizio finanziario.

Per tutti i rapporti con gli istituti di credito o assimilati e comunque per i rapporti di natura
contabile-amministrativa sono delegati il Presidente ed il Tesoriere, con firma singola.

Il Presidente ¢ il legale rappresentante dell’ Associazione e la sua firma impegna 1’ Associazione.

In caso di sua assenza puo essere sostituito dal Vice Presidente.



ARTICOLO 5 - Soci

I Soci del GRUPPO “TAU?” si dividono in quattro categorie:

1. Fondatori

2. Onorari: coloro che si sono contraddistinti per particolari meriti nel campo astronomico o
culturale in genere sia a livello cittadino, che nazionale ed internazionale. Gode
dell’esenzione del pagamento di ogni quota.

3. Ordinari

4. Juniores: coloro che hanno compiuto il 12° anno di eta e non raggiunto la maggiore eta.
Al fini dell’iscrizione al Gruppo “TAU” ¢’ necessario il benestare del genitore che

esercita la patria potesta.

ARTICOLO 6 - Quota associativa

I Soci, ad esclusione di quelli Onorari, sono tenuti al versamento di una quota annuale nella
misura stabilita dall’ Assemblea. L ’iscrizione entra in vigore al momento dell’avvenuto accredito
della quota sociale o ratifica da parte del Tesoriere e vale per I’anno solare in corso, coincidente

con ’esercizio finanziario.

ARTICOLO 7 - Diritti e doveri dei Soci

I Soci hanno il dovere di osservare fedelmente le norme statutarie ed eventuali regolamenti e di
collaborare al raggiungimento delle finalita dell’ Associazione.

I Soci maggiorenni ed in regola con il pagamento delle quota associativa, hanno diritto di
partecipare a tutte le assemblee ed esprimere il voto deliberativo, consultivo ed elettivo in ogni
assemblea del Gruppo “TAU”, godono di tutti 1 diritti e privilegi riconosciuti dall’ Assemblea dei
Soci e dell’elettorato attivo e passivo.

Hanno il diritto di informazione e di controllo secondo quanto stabilito dal presente Statuto, dai
Regolamenti e dalle Leggi.

Inoltre hanno il diritto di frequentare i locali dell’ Associazione e di utilizzare i beni mobili ed

immobili che sono parte integrante del patrimonio dell’ Associazione. E’ fatto divieto, per tutti 1



Soci, di utilizzare 1 suddetti beni per scopi che non sono attinenti alle finalita dell’ Associazione.

ARTICOLO 8 - Decadenza dei Soci

La qualita di associato si perde per:
a) recesso, che deve essere notificato per iscritto al Presidente del GRUPPO “TAU”;
b) esclusione, quando il Socio si rende responsabile di gravi manchevolezze viene
dichiarato decaduto su delibera del Consiglio Direttivo;
¢) morosita, quando il Socio rimane insolvente oltre il termine previsto dal Regolamento
decade di diritto e senza ulteriore avviso.
L’esclusione operata dal CD deve essere sottoposta alla ratifica dell’ Assemblea dei Soci
Chi recede o ¢ escluso dal Gruppo “TAU” per qualsiasi motivo e per lui anche i suoi eredi, non

ha alcun diritto sul fondo comune.

ARTICOLO 9 - Assemblea dei Soci

L’ Assemblea dei Soci (AdS) ¢ I’organo costitutivo, legislativo e sovrano del Gruppo “TAU” ed
ha potere deliberativo. L’ AdS ¢ costituita da tutti i Soci dell’ Associazione e si riunisce, di norma,
una volta all’anno entro sei mesi dalla chiusura dell’esercizio finanziario precedente.

L’AdS viene convocata dal Presidente del Gruppo “TAU”. L’avviso di convocazione, da
comunicare ai Soci almeno 15 (quindici) giorni prima del giorno fissato per I’incontro e da
esporre nei locali dell’associazione, deve contenere: 1’ordine del giorno, il luogo, la data e 1’ora
della riunione in prima ed in seconda convocazione. L’avviso pu0 essere comunicato per via
telematica, per posta ordinaria o consegnato personalmente.

Le riunioni in prima convocazione sono valide solo se il numero dei partecipanti equivale ad
almeno la meta degli aventi diritto di voto pili uno. In caso contrario I’ AdS si svolge in seconda
convocazione, fissata almeno 2 ore dopo la prima e si considera validamente costituita qualunque
sia il numero dei Soci, aventi diritto al voto, presenti.

Ove non altrimenti specificato, tutte le delibere sono a maggioranza semplice, cioe la meta dei
partecipanti piu uno.

Ogni Socio ha diritto ad un solo voto e, qualora assente, puo farsi rappresentare per delega da

altro Socio del Gruppo “TAU”. Non ¢ ammessa piu di una delega per latore.



L’assemblea ¢ presieduta dal Presidente e, in caso di assenza, dal vice. In mancanza di entrambi,

I’assemblea nomina il proprio Presidente.

ARTICOLO 10 - Poteri dell’Assemblea dei Soci

Oltre a quanto stabilito nel presente statuto nei relativi regolamenti all’ AdS spetta:
a) fissare le direttive generali per il conseguimento delle attivita sociali;
b) votare la relazione morale del presidente;
c) votare il rendiconto consuntivo e preventivo della gestione presentato dal Tesoriere;
d) stabilire I’entita della quota sociale.
I componenti del Consiglio Direttivo non hanno facolta di voto nelle deliberazioni di

approvazione del Bilancio consuntivo ed in quelle che riguardano le loro responsabilita.

ARTICOLO 11 - Assemblea straordinaria dei Soci

Per motivi particolari e su richiesta della maggioranza dei membri del Consiglio Direttivo o di 34
dei Soci aventi diritto al voto, puo essere indetta una Assemblea straordinaria dei Soci da tenersi
non prima di 30 giorni dalla richiesta.

Anche all’Assemblea straordinaria si applicano le norme del presente Statuto e dei relativi

Regolamenti attuativi.

ARTICOLO 12 - Le elezioni

Le elezioni si svolgono ogni tre anni, normalmente in occasione della Assemblea ordinaria dei
Soci. Qualora cid non sia possibile, pud essere indetta una Assemblea straordinaria.

Possono essere candidati a ricoprire le cariche sociali i Soci maggiorenni in regola con il
pagamento della tessera sociale e che siano soci da almeno due anni con il Gruppo “TAU”.

I candidati possono essere indicati dal Consiglio Direttivo uscente o da almeno due soci elettori.

I membri del CD uscente possono essere rieletti.



ARTICOLO 13 - Organi - Sociali

Gli organi sociali del Gruppo “TAU” sono:
a) 1’Assemblea dei Soci
b) il Consiglio Direttivo
c) il Presidente
Ognuno svolge i compiti che gli sono propri secondo quanto indicato dal presente Statuto e/o dai

relativi regolamenti attuativi.

ARTICOLO 14 - 11 Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo (CD) ¢ 1’organo che ha il compito di rendere esecutive le deliberazioni
dell’ Assemblea dei Soci ed ¢ delegato con poteri deliberativi e decisionali su vari problemi ma
sempre nel rispetto dello spirito e della volonta espressa dall’ Assemblea dei Soci.
Spettano al CD i seguenti compiti istituzionali:

a) Amministrativi

b) Organizzativi

¢) Divulgativi

d) Didattici

e) Scientifici

f) Editoriali
I1 CD ¢ eletto dalla Assemblea dei Soci ed ¢ composto da almeno 5 membri.
I suoi organi individuali sono:

a) il Presidente

b) il Vice Presidente

¢) il Segretario

d) il Tesoriere

e) 1 Consiglieri
Le cariche del CD non sono remunerate in alcun modo; sono ammessi unicamente eventuali
rimborsi per spese sostenute per gli scopi dell’ Associazione.
In caso di dimissioni o decadenza della carica di uno qualunque fra 1 consiglieri, la sostituzione ¢

subordinata al numero minimo di consiglieri che fanno parte del CD. Qualora, al momento delle



BN

dimissioni, il numero dei consiglieri ¢ superiore al numero minimo dichiarato dal presente

Statuto (cinque), il consigliere dimissionario non sara sostituito. In caso contrario il CD

deliberera la sua sostituzione attraverso il primo dei Soci non eletti. Se non ci sono Soci candidati

non eletti o il numero di consiglieri dimissionari sia almeno la meta di quelli in carica, si

convochera una Assemblea straordinaria secondo le norme indicate negli art. 9 e 11 del presente

Statuto.

ARTICOLO 15 - Compiti del Consiglio Direttivo

I componenti il CD sono investiti dei seguenti compiti:

Il Presidente del Gruppo “TAU™:

a)
b)
c)
d)

¢ garante dell’applicazione delle norme dello Statuto e dei Regolamenti;

rappresenta I’associazione in qualsiasi circostanza e firma gli atti relativi;

¢ responsabile del trattamento dei dati dei Soci ai sensi della legge 675/1996;

¢ responsabile personalmente e collegialmente con i membri del CD di ogni
manifestazione del Gruppo “TAU”;

¢ delegato alla gestione del patrimonio e del fondo sociale unitamente al Tesoriere
distribuisce gli incarichi in seno al CD dopo aver ascoltato il parere dei singoli

consiglieri.

Il Vice Presidente:

a)

fa le veci del Presidente in sua assenza o impedimento.

Il Segretario:

a)
b)

c)

cura gli aspetti organizzativi, giuridici e legali inerenti la vita dell’ Associazione;
esegue gli adempimenti elettorali previsti nel Regolamento;

¢ responsabile della documentazione di cui ai punti precedenti.

Il Tesoriere:

a)
b)

c)
d)

gestisce il patrimonio ed i fondi del Gruppo “TAU” secondo le delibere assembleari;

¢ delegato, con firma singola, alla tenuta del conto corrente dell’ Asssociazione
unitamente al Presidente;

risponde, collegialmente al CD della gestione economica;

redige il Bilancio annuale dell’ Associazione costituito dalla situazione patrimoniale e



dal rendiconto economico;
e) ¢ responsabile della documentazione di cui ai punti precedenti.
I Consiglieri

Ai consiglieri tutti sono demandati i compiti divulgativi, didattici, scientifici ed editoriali.

ARTICOLO 16 - Regolamenti

La vita dell’ Associazione ¢ disciplinata, oltre che dal presente Statuto, da appositi Regolamenti
predisposti dal Consiglio Direttivo.

I Regolamenti e le eventuali modifiche devono essere approvati dall’ Assemblea dei Soci con le
stesse modalita indicate nel presente Statuto. Le modiche ai regolamenti devono essere
comunicate ai Soci per iscritto o per via telematica contemporaneamente alla convocazione

dell’AdS e cioe almeno quindici giorni prima della riunione.

ARTICOLO 17- Revisione e scioglimento

Eventuali modifiche allo Statuto possono essere proposte sia dal CD che da almeno 2/3 dei Soci.
Il contenuto delle modifiche da apportare deve essere comunicato ai Soci unitamente alla
richiesta di convocazione dell’ Assemblea, almeno quindici giorni prima della data della riunione.
Le modifiche devono essere approvate dall’Assemblea dei Soci, con le stesse modalita indicate
nel presente Statuto.

Lo scioglimento dell’ Associazione pud essere proposto dal Consiglio direttivo all’'unanimita o
come mozione assembleare che raccolga i % dei consensi dei presenti aventi diritto al voto. La
delibera sullo scioglimento dell’Associazione ¢ affidata all’Assemblea straordinaria dei Soci,
convocata con specifico ed esclusivo “Ordine del Giorno”, con un preavviso di almeno trenta
giorni e deve essere ratificata con la maggioranza dei 3 dei Soci aventi diritto al voto, presenti o
delegati.

In caso di scioglimento si formera un collegio di liquidazione composto da tre Soci maggiorenni
che, eliminata ogni passivita, provvedera a devolvere il patrimonio residuo del Gruppo “TAU” ad

altra associazione con finalita analoghe o di pubblica utilita, salvo diversa destinazione imposta

dalla legge.



ARTICOLO 18 - altre Norme

Per quanto non specificato nel presente Statuto si applicano le disposizioni di legge in materia.



Tarquinia, 1i 25/09/2009

I1 Consiglio Direttivo:

Masala VINCeNZO  ......ovuiiiiiiiiiiiii i

Ciambella Sandro ...
Bellini Pierangelo ...
Romagnoli Adriano.........c.vviuiiiiiii i,
Piccioni Francesco ...........oooiiiiiiiiiiiiiiiii

Pirani Luigi .
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